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APRESENTAÇÃO 

É com muito orgulho que o PSOL- SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE apresenta o 

Programa de Governo da candidatura de Rodolfo Aragão para Prefeito e Allisson 

Oliveira para Vice-Prefeito da cidade de Santa Cruz do Capibaribe. Este Programa traz 

as diretrizes, os projetos e os valores para governar a cidade nos próximos quatro anos. 

Ele oferece ainda uma visão de futuro da cidade e expressa como Santa Cruz do 

Capibaribe deve se desenvolver do ponto de vista urbanístico, econômico, social, 

cultural e ambiental nos tempos vindouros. Apresenta propostas e soluções para os 

problemas imediatos e indica caminhos do futuro. Resgata, assim, a importância do 

planejamento, com o objetivo de iniciar um novo ciclo na história política e 

administrativa da cidade e evitar que o os grandes financiadores de campanhas eleitorais 

e a especulação imobiliária continuem norteando a construção de uma cidade caótica e 

desequilibrada economicamente, estruturalmente, social e ambientalmente. O que 

queremos construir com este Programa é uma concepção de cidade, que debateremos 

com toda a sociedade nestas eleições e que construiremos juntos, de forma democrática 

no governo, a partir da vitória de Rodolfo Aragão e Allisson Oliveira. A construção 

deste Programa foi orientada pela convicção de que só a participação democrática e 

social será capaz de enfrentar os graves problemas enfrentados por nossa cidade. Santa 

Cruz do Capibaribe precisa mudar e os santa-cruzenses querem mudança. Querem um 

prefeito que lidere a cidade rumo a um novo projeto que, temos certeza, está 

sacramentado neste Programa. Querem uma gestão ativa, enérgica, que projete a cidade 

em Pernambuco. Esta gestão será apresentada pelo PSOL através de Rodolfo Aragão, 

junto com as forças sociais da cidade, Santa Cruz do Capibaribe caminhará rumo a um 

futuro melhor.  

 

 

 

Allisson de Lima Oliveira 

Secretário do Diretório Municipal do PSOL. 

Santa Cruz do Capibaribe, agosto de 2016. 
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PRINCÍPIOS PROGRAMÁTICOS 

  

a) Sustentabilidade: política, econômica, social, ambiental e cultural. 

b) Justiça social, Direitos Humanos, liberdade religiosa. 

c) Liberdade, solidariedade e igualdade na diversidade (de gênero, raça, orientação 

sexual etc.). 

d) Autonomia e emancipação das pessoas e dos coletivos. 

 

GESTÃO 

 

a) Transparência, participação popular e controle social da gestão. 

b) Descentralização, intersetorialidade e integralidade das políticas públicas. 

 

POTENCIALIDADES DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 

 

Graças ao seu povo trabalhador e esforçado Santa Cruz do Capiberibe reúne importantes 

potencialidades econômicas, sociais e culturais, como, por exemplo: 

 

a) Rio Capibaribe: O rio corta a cidade e poderia ser revitalizado e suas correntes de 

água subterrâneas servirão como fonte de abastecimento de água para cidade, eu vive 

sob seca.  

 

b) Sol e vento: possibilitam alternativas energéticas, além de lazer, esporte e turismo. 

 

c) Polo das confecções: Santa Cruz fica situada no Agraste Setentrional de Pernambuco, 

próximo às cidades de Caruaru e Toritama, que juntas formam o polo das confecções, 

que semanalmente são visitadas por milhares de compradores, clientes que se deslocam 

dos mais diversos estados do país para fazerem compras de roupas. Fator esse que 

beneficia a cidade deixando as taxas de desemprego baixas e gerando oportunidades de 

renda para a população, temos o maior empreendimento de confecção da América 

Latina o “Moda Center Santa Cruz”, no entanto o que é bom precisa ser aperfeiçoado, 

principalmente quando se fala em economia, a gestão precisa estar mais próxima da 

realidade da economia da cidade e buscar melhorias junto ao governo do Estado e 

União, para solucionar problemas como falta de água, saneamento, asfaltamento das 

ruas, etc,, para assim a economia da cidade possa ser fortalecida cada dia mais. 

 

d) Topografia: a Santa Cruz do Capiberibe está praticamente em área de planície, com 

exceção do bairro da PALESTINA, permitindo a realização da intermodalidade, por 

meio de ciclofaixas, ciclovias e vias de pedestres, permitindo também a inserção do 

transporte público coletivo ônibus. 

 

A cidade possui alguns espaços públicos já estruturados – como praças, parques, pátios, 

quadras de esporte etc. – que precisam apenas ser requalificados e utilizados pela 

população para trabalho, lazer, esporte, cultura e convivência. Estão incluídos nesse 

conjunto de equipamentos o mercado público, as feiras livres, Praça do céu e o teatro 

municipal, etc. Nesse aspecto, o centro da cidade é privilegiado por possuir um maior 

número de equipamentos públicos em ralação aos demais bairros, no entanto esses 
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equipamentos não são bem aproveitados pela gestão, tornando-se ociosos. Assim sendo 

o centro da cidade deve ser tomado como ponto de partida para uma política de 

ocupação e requalificação das áreas públicas. Além de dinamizar e oferecer qualidade 

de vida à cidade, essas estruturas sendo ocupadas semanalmente e sistematicamente, 

podem se constituir como base para o lazer, cultura, esportes e economia.  

 

   A capacidade empreendedora de Santa Cruz do Capiberibe evidencia-se nas 

dimensões do setor serviço e do comércio informal, gerados pelo polo das confecções. 

A disposição da população para empreender, gerando serviços e riqueza, deve ser 

tomada como o principal eixo de dinamização econômica da cidade. O foco sobre os 

micros e pequenos empreendedores se constitui em um importante mecanismo de 

redistribuição de renda e redução da dependência com relação aos grandes negócios, 

contribuindo de forma decisiva para a redução das desigualdades. Esse ambiente é 

particularmente fértil para a implementação de propostas inovadoras de geração de 

emprego e renda, baseadas na economia criativa, solidária, justa e sustentável, com 

grande potencial emancipatório individual e social. 

 

 

 

 

 

PROBLEMAS SOCIAIS PRIORITÁRIOS PARA A GESTÃO MUNICIPAL 

 

1. Concentração de renda e desigualdade socioeconômica; 

2. Desigualdades de gênero e raça; 

3. Grupos expostos a múltiplas vulnerabilidades sociais: População de rua, pessoas com 

deficiência, idosos, dependentes de drogas, entre outros; 

4. LGBTfobia e escassez de políticas públicas para população LGBTs;  

5. Degradação ambiental do rio Capibaribe e riacho Tapera, construções irregulares de 

casas as margens do rios, escassez de arborização urbana;  

6. Baixíssima cobertura de saneamento básico e do tratamento adequado de resíduos 

sólidos, incluindo reciclagem e o não aproveitamento das fontes de energias naturais; 

7. Altos índices de violência e criminalidade atingindo, sobretudo a juventude; 

8. Baixa qualidade do ensino e elevados índices de analfabetismo funcional; 

9. Persistência de indicadores negativos de saúde: tuberculose, gravidez na 

Adolescência, HIV/Aids; 

10. Desrespeito à legislação urbanística e ao planejamento urbano, com forte impacto 

sobre a qualidade de vida, o meio ambiente; 

11. Verticalização excessiva, segregação sócio espacial e áreas públicas degradadas; 

12. Graves problemas de mobilidade: Inexistência de transporte público e plano 

cicloviário, excesso de motocicletas nas ruas; 

13. Precarização das redes básicas de saúde, assistência social e educação, incluindo 

creches, e dos equipamentos de cultura, esporte e lazer. 

14. Ineficiência da administração pública, falta de humanização no atendimento, sem 

integração das secretarias. 

15. Ausência de políticas de inserção econômica e social, de proteção a usuários/as de 

drogas, de garantia ao direito a cultura. 

16. Mau aproveitamento do potencial turístico da cidade e a Falta de incentivo à 

agricultura familiar. 

17. Escassez de políticas públicas para os Universitários. 
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ALGUMAS PROPOSTAS PARA SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 

 

 

Concentração de renda e desigualdade socioeconômica 

 

 Fortalecimento do empreendedorismo e da inovação; 

 Incentivo ao micro e pequeno negócio; 

 Real aplicação do IPTU progressivo, conforme os artigos 156 e 182 da 

Constituição Federal. 

 

 

Desigualdades de gênero e raça 

 

 Incorporar as perspectivas de gênero e raça em todas as políticas municipais, 

tomando as mulheres e a população negra como grupos prioritários para o 

acesso a direitos e serviços.  

 

 

Grupos expostos a múltiplas vulnerabilidades sociais 

 

 Elaboração de políticas e serviços específicos para população de rua, pessoas 

com deficiência, idosos, dependentes de drogas, entre outros; 

 Desenvolvimento de projetos integrais de atenção ao usuário de drogas, laicos, 

baseados em princípios de redução de danos que incorporem a prevenção da 

violência e estruturados em diferentes níveis de apoio e Proteção social;  

 

 

LGBTfobia e escassez de políticas públicas para a população LGBTs 

 

 Obrigatoriedade a todos os órgãos públicos municipais aceitarem o uso do nome 

social, quando assim o usuário solicitar; 

 Enviar a câmara de vereadores proposta de emenda ao PME introduzindo o texto 

de discursão de gênero nas escolas; 

 Elaboração de políticas e serviços específicos para a população LGBT. 

 

Degradação ambiental do Rio Capibaribe e Riacho Tapera, construções irregulares 

de casas nas margens desses rios e escassez de arborização urbana 

 

 Garantir o seguimento rigoroso da legislação de proteção do meio-ambiente 

pelos setores público e privado; 

 Elaborar e executar plano de revitalização do rio Capibaribe e riacho tapera;  

 Instituir política de replantio de árvores, garantindo calçadas sombreadas em 

toda a cidade; 

 

Baixíssima cobertura de saneamento básico e do tratamento adequado de resíduos 

sólidos, incluindo reciclagem, não aproveitamento das energias natural. 
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 Rever a política municipal de saneamento e tratamento de resíduos sólidos; 

 Criar central de tratamento dos esgotos da cidade; 

 Sanear todas as ruas e Avenidas (por etapas programáticas, com critérios 

discutidos com a população.); 

 Implementar o uso da energia solar em todas os prédios públicos, Escolas, 

creches, secretarias e a própria prefeitura, (por etapas programáticas). 

 

 

Altos índices de violência e criminalidade atingindo, sobretudo a juventude. 

 

 Criação de um Observatório da Violência em Santa Cruz do Capibaribe, para 

identificar padrões e produzir informações que orientem as políticas públicas de 

segurança cidadã do município (em articulação com o estado). 

 Criação de conselhos de segurança nos bairros, com participação dos moradores, 

ministério público, policia militar e a prefeitura.    

 Programas de prevenção situacional da violência, voltados para a reorganização 

do espaço urbano, que estimulem o uso de toda a cidade pelos moradores, 

favorecendo a integração de territórios, o uso de pessoas e a ocupação do espaço 

público com participação de lideranças locais. 

 Medidas de reorganização do espaço urbano, baseadas em pesquisas, voltadas 

para espaços e lugares que favorecem a ocorrência sistemática de violências.  

 Fortalecimento e capacitação da guarda municipal para sua atuação no campo da 

prevenção da violência no espaço do município. 

 Criação do Comitê de Governança das Políticas de Segurança Cidadã do 

Município, com participação de secretários de diversas pastas, MP, TJ, 

Defensoria Pública, integrantes da sociedade civil, representantes das polícias, 

para acompanhamento da implementação dos programas de segurança cidadã no 

município. 

 

Baixa qualidade do ensino e elevados índices de analfabetismo Funcional 

 

 Ampliação dos programas de alfabetização de adultos; 

 Ampliação dos programas de inclusão de jovens e adultos na escola: EJA; 

 Desenvolver o Programa de Educação nas Prisões (PEP), em parceria com o 

governo do estado, será executado no único presidio da cidade; 

 Garantia do piso salarial dos professores; 

 Entender a escola como espaço de múltiplas concepções de vida, local de debate, 

convivência e criação de senso crítico. Sendo assim lugar antagônico ao 

proposto por projetos de lei como o dito “Escola sem partido”; 

 Fazer com que a educação seja plural, a escola tem que tomar postura política, 

não para defender lado A ou B, mas defender a liberdade de pensamento e um 

debate verdadeiramente democrático e amplo; 

 Programas de formação continuada de professores; 

 Distribuir computares portáteis para todxs professxres da rede municipal ensino; 

 Capacitar todxs professxres para uso da tecnologia na sala de aula (software) 

 

 

Persistência de indicadores negativos de saúde: tuberculose, gravidez na 
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Adolescência, HIV/Aids 

 

 Ampliar a cobertura do PSF para 100% da população; 

 Priorizar os programas de assistência à tuberculose, HIV/Aids; 

 Garantir a oferta diversificada de contraceptivos em toda a rede de saúde; 

 Implementar os serviços de assistência a vítimas de violência sexual no hospital 

materno-infantil municipal; 

 Realizar junto às escolas e professores campanha de prevenção da gravidez na 

adolescência;  

 

 

Desrespeito à legislação urbanística e ao planejamento urbano, com forte impacto 

sobre a qualidade de vida, o meio ambiente, a paisagem.  

 

 Implementar as propostas aprovadas nas Conferências da Cidade; 

 Cumprir as determinações do plano diretor da cidade; 

 Combater a especulação imobiliária; 

 Combater as praticas de empreiteiras e grandes empresários no referente a vende 

de terrenos em loteamentos irregulares, para assim garantir: Áreas verdes, 

praças, terreno públicos, etc. 

 

 

 

Mobilidade: Falta de transporte público, ausência de plano cicloviário. 

 

 Implantação do transporte público coletivo (ônibus) interligando todos os 

bairros; 

 Implementação do plano cicloviário; 

 Implantação de ciclovias em todas as avenidas dos principais bairros, ligando-as 

ao centro da cidade de Santa Cruz do Capibaribe;  

 Implantação de semáforos nos pontos estratégicos e sinalização das vias; 

 Realização de campanhas educativas para o uso da bicicleta e o respeito as leis 

de transito; 

 Reestruturação e ampliação para outras áreas do programa “Cidade Lazer”. 

 

 

Precarização das redes básicas de saúde, assistência social e educação, incluindo 

creches, e dos equipamentos de cultura, esporte e lazer. 

 

 Amplo programa de requalificação dos equipamentos públicos; 

 Ampliação da cobertura das creches públicas e comunitárias para alcançar 100% 

das crianças de 0 a 4 anos; 

 Garantir a implementação integral do SUS e do SUAS; 

 Desenvolver a política de proteção e saúde do idoso, na âmbito municipal em 

parceria com Estado e União;  

 Adquirir prédios próprios para todos os PSFs;  

 Ativar os conselhos de saúde nos bairros;  

 Construção de um parque ecológico; 

 Buscar empreendedores para a criação de um cinema.  
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 Reestruturação e ampliação para outras áreas da cidade do programa “Cidade 

Lazer”. 

 

 

Administração pública ineficiente, não humanizada, sem integração das secretarias. 

 

 Realizar concursos públicos para todas as áreas que demandam no município, 

combatendo dessa forma a velha política de cabides de emprego, realizadas por 

nossos opositores há décadas;  

 Implantação de ponto eletrônico em todas as secretarias;  

 Implantação do plano de integração computadorizada de todas as secretarias e 

órgãos públicos do munícipio, onde será possível identificar demandas da 

população e falhas da gestão;  

 Criação da ouvidoria geral municipal; 

 Executar o orçamento participativo. 

   

 

Ausência de políticas eficazes na proteção a usuários/as de drogas, e de garantia a 

cultura 

 

 Criação e implantação do programa CASAS DA CULTURA nos bairros;  

 Priorização dos artistas locais; 

 Implementar o Sistema Nacional de Cultura no âmbito municipal; 

 Instituir programas de redução de danos para usuários/as de drogas. 

 

Desperdício do potencial turístico de algumas áreas da cidade 

 

 Incentivar o turismo escolar na serra do Pará;  

 Realizar o asfaltamento da estrada que da acesso ao Pará;  

 Realizar cursos de turismo, hotelaria e empreendedorismo para a população do 

Local. 

 

 

Falta de um maior incentivo a agricultura familiar 

 Abastecer a merenda escolar e parte dos alimentos das creches com produtos do 

campo e da agricultura familiar, produzidos na zona rural de Santa Cruz do 

Capiberibe; 

 Desenvolver PROGRAMA de incentivo à agricultura familiar. 

 

 

Escassez de políticas públicas para os Universitários 

 Aquisição de ônibus para o transporte dos universitários locais para cidades 

como: Belo Jardim, Caruaru e Campina Grande. (Por etapas programáticas 

discutidas com os próprios universitários); 

 Criação de um programa de estágio nos órgãos da prefeitura; 

 Implantação de um Campus de alguma Universidade Pública na Cidade (em 

parceria com todos forças políticas e organizadas da Cidade). 


